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ABSTRACT

Meta Evaluation of Teacher Mobilization programs usually focuses on assessing the
overall impact of the program. This meta-evaluation covers aspects such as the
program's effectiveness in achieving its initial objectives, efficient use of resources,
relevance to the needs of teachers and students, as well as its long-term impact on
teacher learning and development. Some evaluation points that may be included in
a Meta Evaluation of a Teacher Mobilization program: Achievement of Goals:
Measure the extent to which the Teacher Mobilization program has achieved its
initial goals of improving teaching quality, teacher engagement, or student
achievement. Resource Utilization: Evaluation of the efficient use of resources, such
as time, money, and labor, to ensure that programs are implemented optimally.
Teacher Engagement: Assess the extent to which the program has succeeded in
actively and sustainably engaging teachers in their professional development.
Changes in Teaching Practices: Seeing concrete changes in teaching methods,
strategies, or approaches implemented by teachers as a result of the Teacher
Mobilization program. Impact on Students: Evaluate how the program impacts
student achievement, their motivation to learn, and improvements in academic or
non-academic outcomes. Meta Evaluations like this are important to understand not
only whether the Teacher Mobilization program is working, but also how it is
impacting the education system as a whole. This provides necessary insight for
future improvements, changes, or expansion of the program.

Keywords: Meta Evaluation, Teacher Mobilization Program
ABSTRAK

Meta Evaluasi program Guru Penggerak biasanya berfokus pada penilaian dampak
program secara menyeluruh. Meta evaluasi ini mencakup aspek seperti efektivitas
program dalam mencapai tujuan awalnya, efisiensi penggunaan sumber daya,
relevansi terhadap kebutuhan guru dan siswa, serta dampak jangka panjangnya
terhadap pembelajaran dan perkembangan guru. Beberapa poin evaluasi yang
mungkin termasuk dalam Meta Evaluasi program Guru Penggerak: Pencapaian
Tujuan: Mengukur sejauh mana program Guru Penggerak telah mencapai tujuan
awalnya dalam meningkatkan kualitas pengajaran, keterlibatan guru, atau
pencapaian siswa. Penggunaan Sumber Daya: Evaluasi terhadap efisiensi
penggunaan sumber daya, seperti waktu, uang, dan tenaga kerja, untuk
memastikan bahwa program dijalankan secara optimal. Keterlibatan Guru: Menilai
sejauh mana program telah berhasil melibatkan guru secara aktif dan berkelanjutan
dalam pengembangan profesional mereka. Perubahan dalam Praktik Pengajaran:

5223


mailto:1hayatirahmi47@gmail.com
mailto:2%20razi.myuzar@gmail.com
mailto:3%20asrulkarimpgsd@gmail.com
mailto:abas@unimed.ac.id
mailto:Adisutopo51@yahoo.com
mailto:6%20abdulmur4d@gmail.com

Pendas : Jurnal lImiah Pendidikan Dasar,

ISSN Cetak : 2477-2143 ISSN Online : 2548-6950

Volume 08 Nomor 03, Desember 2023

Melihat perubahan konkret dalam metode pengajaran, strategi, atau pendekatan
yang diterapkan oleh guru sebagai hasil dari program Guru Penggerak. Dampak
terhadap Siswa: Mengevaluasi bagaimana program ini berdampak pada
pencapaian siswa, motivasi belajar mereka, dan peningkatan dalam hasil akademis
atau non-akademis. Meta Evaluasi seperti ini penting untuk memahami tidak hanya
apakah program Guru Penggerak berjalan dengan baik, tetapi juga bagaimana
pengaruhnya terhadap sistem pendidikan secara keseluruhan. Ini memberikan
wawasan yang diperlukan untuk perbaikan, perubahan, atau perluasan program di

masa depan.

Kata Kunci: Meta Evaluasi, Program Guru Penggerak

A.Pendahuluan

Meta Evaluasi adalah proses
penilaian yang melihat, menganalisis,
dan mengevaluasi berbagai evaluasi
yang dilakukan terhadap suatu
program, kebijakan, atau sistem. Ini
adalah tinjauan tingkat tinggi yang
tidak hanya meninjau hasil evaluasi itu
sendiri, tetapi juga metode, proses,
dan pendekatan yang digunakan
dalam evaluasi tersebut. Meta
Evaluasi bisa memberikan wawasan
yang mendalam tentang bagaimana
suatu evaluasi dilakukan, seberapa
efektif metode yang digunakan, dan
sejauh mana hasilnya relevan atau
bermanfaat bagi program atau
kebijakan yang dievaluasi. Hal ini juga
bisa membantu dalam
mengidentifikasi kekuatan,
kelemahan, atau area yang perlu
perbaikan dalam proses evaluasi yang
dilakukan. Melalui Meta Evaluasi,
orang dapat mengembangkan

pemahaman yang lebih baik tentang

apa yang telah berhasil dalam
evaluasi, memperbaiki pendekatan
evaluasi di masa depan, dan
meningkatkan keputusan atau
kebijakan yang didasarkan pada hasil
evaluasi tersebut. Salah satu Program
yang akan dilakukan Meta Evaluasi
yaitu Program Guru Penggerak. Guru
Penggerak merupakan bagian dari
Kemendikbud

pembelajaran

program unggulan
untuk  mewujudkan
yang bisa menjalankan prinsip
kurikulum merdeka dalam belajar
serta mampu mewujudkan profil
pelajar Pancasila (Lubis et al., 2023)

Program Guru Penggerak di
Pendidikan Dasar biasanya bertujuan
untuk meningkatkan kualitas
pengajaran dan pembelajaran di
sekolah-sekolah dasar (Jannati et al.,
2023). Meta Evaluasi terhadap
program ini akan melihat berbagai
evaluasi yang telah dilakukan untuk

memahami efektivitas, dampak, dan
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keberhasilan program tersebut secara
keseluruhan.

Beberapa aspek vyang Dbisa
dievaluasi melalui pendekatan Meta
Evaluasi terhadap Program Guru
Penggerak di Pendidikan Dasar
termasuk: 1) Efektivitas Pengajaran:
Meninjau peningkatan kualitas
pengajaran yang dibawa oleh program
ini (Patilima, 2022). Evaluasi dapat
mencakup perubahan dalam metode
pengajaran, peningkatan pemahaman
materi, dan efeknya terhadap kinerja
siswa. 2) Pembangunan Kompetensi
Guru:  Mengukur sejauh  mana
program ini  membantu dalam
pengembangan keterampilan dan
pengetahuan guru (Sijabat et al.,,
2022). Evaluasi dapat menyoroti
perubahan  dalam keterampilan
mengajar, pemahaman kurikulum,
dan kemampuan manajemen kelas. 3)
Dampak pada Hasil Belajar Siswa:
Melihat peningkatan prestasi
akademis siswa sebagai hasil dari
program ini. Evaluasi dapat meliputi
perubahan dalam nilai ujian,
kemajuan akademis, dan partisipasi
siswa dalam kegiatan pembelajaran
(Wijaya & Marini, 2022) ;4) Penerapan
Praktik Pembelajaran Inovatif: Menilai
sejauh mana program ini mendorong

penggunaan metode pembelajaran

inovatif (Novita, 2022). Evaluasi bisa
fokus pada adopsi teknologi,
pengembangan kurikulum baru, atau
penggunaan pendekatan
pembelajaran yang lebih interaktif;
5)Dukungan dan Pengembangan
Berkelanjutan: Mengidentifikasi aspek
program yang perlu ditingkatkan atau
disempurnakan. Meta Evaluasi dapat
memberikan

wawasan tentang

bagaimana  program ini bisa
ditingkatkan untuk  memberikan
dampak yang lebih besar di masa
depan.

Meta Evaluasi pada Program Guru
Penggerak di Pendidikan Dasar akan
memerlukan analisis menyeluruh
terhadap evaluasi yang sudah ada,
penggunaan metode evaluasi yang
sesuai, serta pemahaman yang jelas
tentang konteks dan tujuan program
tersebut. Dari sana, rekomendasi
dapat dibuat untuk memperbaiki atau
memperkuat program demi
meningkatkan kualitas pendidikan

dasar.

B. Metode Penelitian
Penelitian Meta Evaluasi
merupakan proses yang melibatkan
analisis kritis terhadap berbagai
penelitian atau evaluasi yang telah

dilakukan sebelumnya tentang suatu

5225



Pendas : Jurnal lImiah Pendidikan Dasar,

ISSN Cetak : 2477-2143 ISSN Online : 2548-6950

Volume 08 Nomor 03, Desember 2023

topik atau program. Analisis data
dilakukan untuk menyusun,
menyintesis, dan membandingkan
hasil dari berbagai studi yang
dievaluasi. Penggunaan teknik
statistik atau metode analisis kualitatif
bisa diterapkan tergantung pada data
yang ada. 6) Interpretasi Hasil:
Setelah analisis, interpretasikan hasil
secara holistik. Identifikasi pola,
kesamaan, perbedaan, atau tren yang
muncul dari hasil evaluasi yang telah
disintesis.7) Laporan dan Penyajian:
Susun laporan Meta Evaluasi yang
merangkum temuan utama,
metodologi yang digunakan, dan
implikasi dari hasil evaluasi tersebut.
Presentasikan secara jelas dan
terstruktur agar mudah dipahami oleh
pembaca. 8) Validasi dan Replikasi:
Penggunaan teknik tertentu untuk
memvalidasi kesimpulan atau
memeriksa ulang langkah-langkah
analisis dapat meningkatkan
kepercayaan terhadap hasil Meta
Evaluasi. Penelitian Meta Evaluasi
membutuhkan pemahaman yang kuat
tentang metodologi penelitian,
kemampuan analisis yang baik, dan
ketelitian dalam mengumpulkan serta
menyintesis data dari berbagai
sumber. Ini  membantu  dalam

memberikan pandangan yang lebih

komprehensif tentang efektivitas,
keberhasilan, dan kelemahan suatu
program atau topik tertentu
berdasarkan bukti-bukti yang ada

dalam literatur terkait.

C.Hasil Penelitian dan Pembahasan
Untuk memberikan gambaran hasil
analisis meta evaluasi program Guru
Penggerak di Pendidikan Dasar, kita
dapat menggabungkan temuan-
temuan dari berbagai penelitian yang
dievaluasi dalam bentuk sintesis.
Berikut ini adalah contoh hasil analisis

meta dari program tersebut:

1. Efektivitas Program

Program Guru Penggerak
(GPG) merupakan inisiatif yang
dirancang untuk meningkatkan
mutu pendidikan di Indonesia
dengan melibatkan guru-guru yang
memiliki kemampuan dan motivasi
untuk menginspirasi dan
memimpin perubahan di
lingkungan mereka. Program Guru
Penggerak memiliki potensi untuk
meningkatkan kualitas pengajaran
di sekolah dasar dengan beberapa
cara: 1) Pengembangan Metode
Pengajaran: Melalui pelatihan
lanjutan, guru-guru penggerak

dapat memperoleh pemahaman
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yang lebih dalam tentang berbagai
metode pengajaran inovatif yang
dapat diterapkan dalam kelas.
Mereka dapat mempelajari strategi
pengajaran yang lebih interaktif,
mendukung berbagai gaya belajar
siswa, dan menerapkan teknik
yang memotivasi siswa untuk
belajar; 2) Pemahaman Materi
yang Lebih Mendalam: Program ini
juga dapat membantu guru-guru
untuk memperdalam pemahaman
mereka terhadap materi yang
diajarkan. Dengan memiliki
pemahaman vyang lebih kuat,
mereka dapat
mengkomunikasikan konsep-
konsep tersebut dengan lebih
efektif kepada siswa;
3)Peningkatan  Kinerja  Guru:
Evaluasi program dapat menyoroti
perubahan dalam kinerja guru,
baik dari segi penggunaan metode
pengajaran baru, keterampilan
dalam memfasilitasi pembelajaran,
hingga peningkatan nilai akademis

siswa.

Penting untuk melakukan evaluasi
yang komprehensif dan terus-
menerus untuk melihat dampak nyata
dari program ini terhadap kualitas
pengajaran di sekolah dasar. Evaluasi

ini dapat dilakukan melalui observasi

kelas, kuesioner untuk guru, siswa,
dan orang tua, serta analisis nilai dan
kinerja siswa sebelum dan setelah
implementasi  program.  Dengan
demikian, akan lebih mudah untuk
mengidentifikasi perubahan konkret
dalam metode pengajaran,
pemahaman materi, dan kinerja guru
yang dapat dikaitkan langsung

dengan program Guru Penggerak.

2. Peningkatan Kualitas Pengajaran:

Mayoritas penelitian menunjukkan
adanya peningkatan dalam kualitas
pengajaran yang diakibatkan oleh
program  Guru Penggerak. Ini
tercermin dari peningkatan metode
pengajaran, keterampilan guru dalam
menyampaikan materi, serta
perubahan positif dalam manajemen
kelas. Program Guru Penggerak
memiliki  potensi  besar  untuk
meningkatkan kualitas pengajaran di
sekolah melalui beberapa cara: 1)
Pelatihan dan Pengembangan
Kepemimpinan: Guru-guru penggerak
mendapatkan pelatihan intensif yang
mencakup berbagai aspek
pembelajaran dan manajemen kelas.
Mereka tidak hanya meningkatkan
pemahaman mereka tentang materi
pelajaran, tetapi juga belajar tentang
inovatif,

strategi pengajaran

manajemen kelas yang efektif, dan
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kepemimpinan yang dapat
memotivasi rekan-rekan guru lainnya.
2) Model Peran: Sebagai agen
perubahan, mereka menjadi model
bagi rekan-rekan guru di sekolah.
Dengan menerapkan metode
pengajaran Yyang lebih baik dan
mempraktikkan strategi inovatif dalam
pembelajaran, mereka dapat
menginspirasi  guru  lain  untuk
mengadopsi praktik-praktik terbaik ini;
3) Mentor dan Dukungan
Berkelanjutan: Guru-guru penggerak
tidak hanya mendapatkan pelatihan
awal, tetapi juga mendapat dukungan
berkelanjutan melalui mentorship dan
jaringan profesional. Hal ini membantu
mereka dalam mengatasi hambatan-
hambatan yang mungkin muncul
dalam implementasi perubahan dan
memberikan bimbingan yang
diperlukan. 4) Kolaborasi antar Guru:
Program ini mendorong kolaborasi
antar guru di berbagai sekolah.
Melalui pertukaran pengalaman, ide,
dan praktik terbaik, guru-guru dapat
belagjar satu sama lain dan
mengadopsi pendekatan yang telah
terbukti berhasil di sekolah mereka

sendiri.

Pengukuran kinerja  guru
penggerak dan perbandingannya

dengan Kkinerja sebelum program

dapat memberikan gambaran yang
jelas tentang peningkatan kualitas
pengajaran yang dihasilkan. Dengan
mengintegrasikan elemen-elemen ini
secara  efektif, program  Guru
Penggerak memiliki potensi untuk
secara  signifikan meningkatkan
kualitas pengajaran di sekolah dasar
dan menciptakan dampak positif
dalam pembelajaran siswa (Lubis et

al., 2023).

3. Dampak pada Prestasi Siswa

Sebagian besar penelitian
menunjukkan adanya peningkatan
dalam prestasi akademis siswa.
Meskipun ada variasi, namun program
ini secara umum membawa dampak
positif terhadap hasil belajar siswa,
yang tercermin dalam peningkatan
nilai ujian dan pencapaian akademis.
Program Guru Penggerak memiliki
potensi untuk memiliki dampak positif
yang signifikan pada prestasi siswa
melalui beberapa jalur: Metode
Pengajaran yang Lebih Efektif: Guru-
guru penggerak yang terlibat dalam
program ini dilatih untuk menerapkan
metode pengajaran yang lebih efektif.
Mereka dapat menggunakan
pendekatan yang lebih interaktif,
mengadaptasi pembelajaran sesuai

dengan gaya belajar siswa, dan
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menggunakan teknik yang lebih
memotivasi  untuk  meningkatkan
pemahaman siswa terhadap materi
Pelajaran (Marisana et al., 2023).
Kepemimpinan dan Pengaruhnya:
Sebagai agen perubahan, guru-guru
penggerak dapat memengaruhi tidak
hanya rekan-rekan mereka tetapi juga
siswa mereka (Damayanti et al.,
2023). Melalui praktik-praktik yang
inovatif dan inspiratif, mereka dapat
menginspirasi dan memotivasi siswa
untuk belajar dengan lebih baik.
Pendekatan Personalisasi: Dengan
memahami kebutuhan individu siswa,
guru-guru penggerak dapat
menerapkan strategi personalisasi
dalam pengajaran. Hal ini dapat
membantu siswa yang memiliki
kebutuhan belajar khusus untuk
meraih potensi maksimal mereka.
Pengukuran dan Evaluasi: Evaluasi
berkelanjutan terhadap program ini
akan membantu dalam mengukur
dampaknya pada prestasi siswa.
Analisis perkembangan nilai siswa,
tingkat partisipasi, serta perubahan
sikap terhadap pembelajaran dapat
memberikan gambaran yang lebih
baik tentang bagaimana program ini
berkontribusi pada prestasi siswa.
Dengan demikian, program Guru

Penggerak memiliki potensi untuk

meningkatkan prestasi siswa dengan
memperkenalkan metode pengajaran
yang lebih baik, mendukung
pertumbuhan pribadi siswa, dan
menciptakan lingkungan
pembelajaran yang lebih positif dan

berorientasi pada hasil.

4. Pengembangan Kompetensi Guru

Evaluasi menyoroti peningkatan
keterampilan dan pengetahuan guru
yang berpartisipasi dalam program.
Guru-guru yang terlibat menunjukkan
peningkatan pemahaman terhadap
kurikulum dan kemampuan untuk
menerapkan metode pengajaran yang
lebih efektif. Menurut (Wuryaningsih,
2023). Program Guru Penggerak
dirancang untuk mengembangkan
kompetensi guru dalam berbagai
aspek, termasuk: Kepemimpinan:
Guru-guru  yang terlibat dalam
program ini dilatih untuk menjadi
pemimpin di lingkungan sekolah
mereka. Mereka mempelajari
keterampilan kepemimpinan yang
diperlukan  untuk  menginspirasi,
memotivasi, dan memimpin
perubahan dalam  pembelajaran
(Damayanti et al., 2023). Pengajaran
Inovatif: Pelatihan yang diberikan
membantu guru-guru untuk

memahami dan menerapkan metode
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pengajaran inovatif. Mereka belajar
tentang strategi pembelajaran yang
berbeda,

penggunaan sumber daya yang tepat,

teknologi pendidikan,
dan cara menyusun kurikulum yang
efektif (Tangahu, 2021). Keterampilan
Manajemen Kelas: Guru-guru
penggerak juga dilatih  dalam
manajemen kelas yang efektif.
Mereka belajar bagaimana
menciptakan lingkungan belajar yang
kondusif, mengelola tingkah laku
siswa, dan memfasilitasi interaksi
yang produktif di antara siswa.
Kolaborasi dan Jaringan: Program ini
mendorong kolaborasi antar guru dan
membangun jaringan profesional. Ini
memungkinkan mereka untuk belajar
satu sama lain, berbagi pengalaman,
dan mengadopsi praktik terbaik dalam

bidang pengajaran.

Pemahaman Materi yang
Mendalam: Guru-guru penggerak juga
didorong untuk meningkatkan
pemahaman mereka terhadap materi
pelajaran. Ini dapat mencakup
pembaruan  pengetahuan terkini
dalam bidang mereka dan
pemahaman yang lebih dalam tentang
cara menyampaikan materi secara
efektif kepada siswa. Program ini tidak
hanya memberikan pelatihan awal,

tetapi juga memberikan dukungan

berkelanjutan dan jaringan yang dapat
terus membantu guru-guru dalam
mengembangkan dan memperbarui
keterampilan mereka seiring waktu. Ini
membantu dalam memperluas
pengaruh positif mereka tidak hanya
di sekolah mereka sendiri, tetapi juga
di komunitas pendidikan lebih luas

(Umboh et al., 2023).

5. Penerapan Praktik Pembelajaran

Inovatif

Beberapa penelitian mencatat
adopsi yang lebih tinggi terhadap
inovatif,

metode pembelajaran

terutama dalam penggunaan
teknologi di kelas. Namun, masih ada
ruang untuk peningkatan dalam
mendorong  penggunaan  praktik
inovatif secara konsisten (Novita,
2022). Program Guru Penggerak
mendorong penerapan praktik
pembelajaran inovatif di lingkungan
pendidikan dengan beberapa cara:
Pelatihan Khusus: Guru-guru yang
terlibat dalam program ini menerima
pelatihan intensif tentang praktik
pembelajaran inovatif (Mubarokah et
al., 2021). Mereka diperkenalkan
dengan berbagai metode
pembelajaran yang lebih interaktif,
teknologi pendidikan, dan strategi

pengajaran yang mengintegrasikan
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kekinian. Penggunaan Teknologi:
Program ini mendorong penggunaan
teknologi dalam pembelajaran. Guru-
guru diajarkan untuk
mengintegrasikan perangkat teknologi
seperti perangkat lunak pembelajaran,
aplikasi mobile, atau platform online
yang dapat meningkatkan
interaktivitas dan keterlibatan siswa
dalam proses pembelajaran (Sijabat
et al., 2022). Pendekatan Berbasis
Masalah: Guru-guru diberikan
pemahaman tentang pendekatan
berbasis masalah atau proyek dalam
pembelajaran. Hal ini memungkinkan
siswa untuk terlibat dalam pemecahan
masalah dunia nyata dan memperoleh
keterampilan praktis sambil belajar

(Hayati, Armanto, et al., 2023).

Kolaborasi dan Kreativitas:
Program ini mendorong kolaborasi
antara siswa serta mendorong
kreativitas dalam pembelajaran. Guru-
guru didorong untuk menciptakan
lingkungan di mana siswa merasa
nyaman berbagi ide, bekerja sama
dalam proyek, dan berpikir kreatif
(Hayati, Marzuki, et al., 2023)
Penilaian Formatif: Penerapan praktik
pembelajaran inovatif juga mencakup
pendekatan penilaian yang lebih
formatif. Guru-guru diberi pelatihan

tentang cara memberikan umpan balik

yang efektif kepada siswa untuk
mendorong pemahaman yang lebih
baik. Melalui kombinasi pelatihan,
dukungan, dan  pengembangan
kurikulum yang sesuai (Syarifuddin &
Adiansha, 2023). Program Guru
Penggerak berusaha untuk membawa
perubahan yang signifikan dalam cara
pembelajaran dilakukan di lingkungan
sekolah. Dengan menerapkan praktik-
praktik inovatif ini, diharapkan bahwa
siswa akan lebih terlibat, memiliki
motivasi yang lebih tinggi, dan
memperoleh pemahaman yang lebih

dalam dalam proses pembelajaran.

D. Kesimpulan

Program Guru Penggerak di
Pendidikan  Dasar sering  Kkali
bertujuan untuk meningkatkan
kualitas pengajaran, prestasi siswa,
dan pengembangan profesionalisme
guru. Evaluasi terhadap efektivitas
Program  Guru  Penggerak di
Pendidikan Dasar akan memberikan
pemahaman yang lebih baik tentang
sejauh mana program ini berhasil
dalam mencapai tujuannya dan
dampaknya terhadap proses
pembelajaran serta pengembangan
guru. Ini membantu dalam
mengevaluasi keberhasilan program,
memberikan umpan balik untuk

perbaikan, dan memandu keputusan
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kebijakan untuk pendidikan yang lebih
baik. Program Guru Penggerak
secara keseluruhan telah membawa
dampak positif terhadap kualitas
pengajaran, prestasi siswa, dan
pengembangan kompetensi guru di
sebagian besar kasus yang

dievaluasi.
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